
การขับเคลื่อนจริยธรรม 
การประชุมขับเคลื่อนนโยบายและวางเป้าหมายการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

เมื่อวันที่ 17 พฤศจิกายน 2566 ณ ห้องประชุมรวงผึ้ง ชั้น 3 สำนักงานเทศบาลเมืองสไุหง      
โก-ลก นางสุชาดา  พันธ์นรา นายกเทศมนตรีเมืองสุไหงโก-ลก เป็นประธานการประชุมขับเคลื่อนนโยบายและ
วางเป้าหมายการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ผู้เข้าร่วมการประชุม ประกอบด้วย 
ผู้บริหาร หัวหน้าส่วนราชการ และผู้อำนวยการสถานศึกษา ในสังกัดเทศบาลเมืองสุไหงโก-ลก ในการประชุม
เป็นการรับมอบนโยบายและการกำหนดค่านิยมและวัฒนธรรมองค์กรตามมาตรฐานทางจริยธรรม โดย เน้น
เกี่ยวกับวัฒนธรรมองค์กรต่อการบริการประชาชนด้วยจิตสำนึกความรับผิดชอบและก้าวไปสู่องค์กรที่ ทันสมัย
ในสายตาประชาชน รวมถึงการให้บริการประชาชนแบบเบ็ดเสร็จ (One Stop Service) และได้มอบนโยบาย
ไม่รับของขวัญ (No Gift policy) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยแจ้งให้ผู้บริหาร หัวหน้าส่วนราชการ 
และผู้อำนวยการสถานศึกษา ในสังกัดเทศบาลเมืองสุไหงโก-ลก ทุกคน ไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด 
จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift policy) ทุกวาระเทศกาลและทุกโอกาสพิเศษต่างๆ เว้นแต่กรณีจำเป็นไม่อาจ
หลีกเลี่ยงได้ ต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์การรับของขวัญหรือของกำนัลและประโยชน์อื่นใดตามระเบียบสำนัก
นายกรัฐมนตรี ว ่าด้วยการให้หรือร ับของขวัญของเจ้าหน้าที ่ของรัฐ พ.ศ. 2544 ประกอบประกาศ
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใด
โดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ พ.ศ. 2563 โดยมุ่งเน้นให้กำชับพนักงานเทศบาลเมืองสุไหงโก-ลก   
ทุกคนต้องปฏิบัติตามอย่างเคร่งครัด 

 

 

 

 


